
征稿启事：第二届气候领导力国际会议

2026年 7月 18-20日，黑龙江哈尔滨

气候领导力正日益成为全球应对气候危机的关键议题。在气候变化形势不

断加剧的背景下，各国政府、产业部门、城市与社区，以及社会各界都亟

需展现具有前瞻性、协作性与实效性的气候领导力。有效的气候领导不仅

能够推动雄心勃勃的政策制定与实施，更能加速技术创新、撬动金融资源，

并引领包容、公正的绿色转型。

在首届会议成功举办的基础上，哈尔滨工业大学、伦敦大学学院、全英/

全欧中国经济学会联合主办的第二届“气候领导力国际会议”，将于 2026
年 7月 18日至 20日在中国哈尔滨召开。本次会议旨在汇聚全球学者、政

策制定者与行业实践者，共同分享前沿研究成果、实践经验与创新思路。

会议将打造一个跨学科、跨领域的交流平台，促进思想碰撞与合作创新，

深入探讨气候领导力在不同治理层级、不同经济部门和不同地区背景下的

作用与路径。

我们诚邀高质量稿件，以推动与气候领导力相关的理论、实证或政策层面

的探讨。诚挚欢迎来自不同学科的投稿——包括经济学、环境科学、公共

政策、工程技术、管理学、社会科学、气候科学等相关领域。

征文主题（包括但不限于）：

 人工智能（AI）与气候变化

 气候领导力自主知识体系

 行为转变与公众参与

 气候适应与韧性

 气候金融与投资

 新兴与发展中经济体的气候领导力

 企业气候战略与领导力

 关键部门深度脱碳

 数字化转型与气候变化

 环境、社会与公司治理（ESG）



 极端天气与系统风险

 国际气候合作

 公正转型与社会包容性

 低碳技术与创新

 国家与区域气候治理

 可持续发展目标（SDG）

 城市气候行动与可持续基础设施

 气候领导力自主知识体系

会议主办方：

 哈尔滨工业大学商学院

 伦敦大学学院巴特莱特可持续建筑学院

 全英/全欧中国经济学会

会议时间与地点：

 时间：2026年 7月 18-20日

 地点：中国黑龙江省哈尔滨市南岗区西大直街 66号（150001）

大会主席：

马涛

哈尔滨工业大学商学院教授，院长

Priti Parikh
伦敦大学学院巴特莱特可持续建设学院教授，院长



米志付

伦敦大学学院巴特莱特可持续建设学院教授，副院长

全英/全欧中国经济学会第 36届主席

主旨报告（按姓氏拼音）：

白雪梅

澳大利亚国立大学教授

澳大利亚社会科学院院士

Ruben Enikolopov
西班牙庞培法布拉大学教授

《Review of Economic Studies》（经济学五大刊之一）主编

Marc Gruber
瑞士洛桑联邦理工学院教授



《Academy of Management Journal》（UTD期刊）主编

Priti Parikh
英国伦敦大学学院教授

巴特莱特可持续建设学院院长

朴世龙

北京大学教授，副校长

中国科学院院士

Rosalie L. Tung
加拿大西蒙雷泽大学教授

Journal of International Business Studies （UTD期刊）主编

加拿大皇家学会院士



Richard S J Tol
英国萨塞克斯大学教授

欧洲科学院院士

其他主旨报告人确认中……

出版机会：

本次会议得到期刊《Environmental Research Communications》（SCI，影

响因子：2.9）的专刊支持。会议投稿被接受并参会的论文，将被优先考

虑纳入专刊。会议投稿与专刊投稿为独立流程，需分别提交。

 专刊主题：Climate Leadership
 专刊链接：https://iopscience.iop.org/collections/erc-250515-844

期刊主编专场：

本环节邀请国内外高水平期刊主编参会，介绍各自期刊的研究重点与最新

发展，分享学术论文撰写与投稿经验，并现场解答与会作者在选刊、投稿

及审稿过程中遇到的常见问题。会议入选论文将择优推荐至支持期刊。下

列期刊编辑已确定参加（名单持续更新）：

 《Advances in Climate Change Research》（影响因子：5.2）
 《Academy of Management Journal》（UTD期刊，影响因子：10.5）
 《Cell Reports Sustainability》（Cell旗下）

 《Chinese Journal of Population, Resources and Environment》（影响

因子：4.8）
 《Climate Policy》（影响因子：5.2）
 《Journal of Comparative Economics》（影响因子：3.1）
 《Journal of International Business Studies 》（UTD期刊）主编

 《Nature Climate Change》（影响因子：27.1）
 《Review of Economic Studies》（经济学五大刊之一，影响因子：

6.4）
 《Structural Change and Economic Dynamics》（影响因子：5.5）
 《气候变化研究进展》

 《中国人口·资源与环境》

 其他期刊正在确认中……

https://iopscience.iop.org/collections/erc-250515-844


国际组织专场：

本环节将聚焦国际组织在全球气候治理体系中的角色与影响，探讨其如何

通过政策倡导、项目实施、能力建设与多边合作等方式，有效推动全球气

候议程的落实。与此同时，嘉宾还将面向青年学者与学生，提供进入该领

域的实践指导，分享关于实习渠道、招聘流程、能力要求及职业发展路径

等方面的宝贵经验。拟邀请机构包括：

 亚洲开发银行（ADB）
 亚洲基础设施投资开发银行（AIIB）
 C40城市气候领导联盟（C40）
 联合国开发计划署（UNDP）
 联合国环境规划署（UNEP）
 世界经济论坛（WEF）
 世界资源研究所（WRI）
 世界自然基金会（WWF）

奖项设置：

会议设立“最佳论文奖”与“最佳海报奖”，获奖名单将于会议期间公布。

获奖者将获得一份证书及相应奖励。需注意，若参与“最佳论文奖”评选，

必须提交全文。

提交指南：

请通过会议官方网站进行投稿：https://www.climateleadership.cn/。中文或

英文均可：

 论文标题

 扩展摘要或全文

 作者姓名及机构隶属关系

 提交作者的联系方式

时间节点：

 投稿开放：2026年 3月 9日

 投稿截止：2026年 5月 31日

 录用通知：2026年 6月 20日

 注册截止：2026年 7月 10日

https://www.climateleadership.cn/


 会议召开：2026年 7月 18日至 20日

报名费用：

本次会议注册费为 99美元，学生 50美元。会议期间将提供午餐和茶歇。

参会者需自理差旅、住宿及其他个人费用。

 汇款账号：

户名：哈尔滨工业大学

账号：3500040109008900513
开户银行：中国工商银行股份有限公司哈尔滨大直支行

行号：102261001141
开户行地址：黑龙江省哈尔滨市南岗区东大直街 318号

SWIFT CODE（银行国际代码）： ICBKCNBJHLJ（工商银行黑龙江省分

行）

 缴费帮助:

请点击会议网站顶部的【参会注册】链接，完成参会信息的填写与注册。

登录账号后，进入【财务管理】-【注册费用】，选择提交信息。在完成支

付（转账或扫码付款）后，并将付款凭证截图在【财务管理】-【上传转

账信息】内上传。如需发票请在【财务管理】-【发票信息】中填写申请。

签证信息：

需签证参会的学者，可联系会务组申请提供邀请函。请务必提前联系主办

方以预留签证申请及办理时间。

联系方式：

如有任何疑问，请通过电子邮件 climateleadership@hotmail.com联系当地

组委会黄鹤奇老师。

往届会议回顾：

哈尔滨工业大学新闻稿：

https://mp.weixin.qq.com/s/I38KRuMZ_6rrWB0N8Uf4OQ
伦敦大学学院新闻稿：https://www.ucl.ac.uk/bartlett/news/2025/aug/bssc-
international-conference-climate-leadership-summit-china

mailto:climateleadership@hotmail.com
https://mp.weixin.qq.com/s/I38KRuMZ_6rrWB0N8Uf4OQ
https://www.ucl.ac.uk/bartlett/news/2025/aug/bssc-international-conference-climate-leadership-summit-china
https://www.ucl.ac.uk/bartlett/news/2025/aug/bssc-international-conference-climate-leadership-summit-china


往届会议开幕式

国家气候中心副主任袁佳双致辞

哈工大校长韩杰才院士为期刊《气候领导力》（Climate Leadership）编委

代表颁发聘书



Nature Climate Change主编 Bronwy Wake作主旨报告

国际组织论坛


